
 

Stellenausschreibung Leitung Organisation (m/w/d) ab 1. September 2023 
 

Die Film- und Medienfestival gGmbH (FMF)  ist Veranstalterin des im April/Mai jährlich an sechs 
Tagen stattfindenden Internationalen Trickfilm-Festival Stuttgart (ITFS).  Eines der weltweit größten 
Animationsfestival zeichnet sich durch sein reichhaltiges Programm und zahlreichen 
Wettbewerben aus. Es ist zudem Mitveranstalterin der Animation Production Days (APDs)  und 
findet zeitgleich mit der FMX - Film & Media Exchange  statt. 
 
Die gemeinnützige FMF mit Sitz in Stuttgart sucht ab 1. September 2023 eine 
LEITER*IN ORGANISATION (m/w/d) 
für die Dauer der Vertretung in Elternzeit (vorerst für 2 Jahre) in Vollzeit (40 Wochenstunden). 
 
Zu Ihren Aufgaben zählen: 

 Gesamtsteuerung der Organisation des ITFS unter Berücksichtigung unterschiedlicher 
Spielstätten und Programmpunkten (Kino, Open Air, Tricks for Kids, Rahmenprogramme 
etc.) 

 Steuerung von Dienstleistern, Einsatzkräften und Kooperationspartnern 
 Budgetverantwortung sowie Personalmanagement 
 Steuerung der Konzeption und Realisierung von Grafik- und Druckerzeugnissen 
 Koordination von Abendveranstaltungen/Galas wie Eröffnung und Preisverleihungen  
 Aktive Mitarbeit bei der Umsetzung des ITFS vor Ort    

 
Ihre Voraussetzungen: 

 Abgeschlossenes Studium oder Berufsausbildung im Bereich Event-/Projekt-
/Veranstaltungs- oder Kulturmanagement oder vergleichbarer Qualifikationen 

 Überdurchschnittliches Engagement und Flexibilität sowie die Bereitschaft, zu 
veranstaltungsbezogenen Arbeitszeiten 

 Organisationstalent, Teamgeist, prozess- und lösungsorientiertes Denken sowie ein hohes 
Maß an Kommunikations- und Sozialkompetenz runden Ihr Profil ab 

 Sehr gute EDV- und Englischkenntnisse 
 Sie besitzen ein Interesse an Kultur- und Medienveranstaltungen, sind offen und sensibel 

für Nachhaltigkeit, Diversität und Gleichstellung 
 

Wir bieten Ihnen: 
 Vielseitige, herausfordernde Aufgaben in einem spannenden und abwechslungsreichen 

Arbeitsfeld sowie die Möglichkeit, sich in innovative Themenfelder aktiv einzubringen 
 kooperative, transparente und partizipative Zusammenarbeit in einem hoch motivierten, 

jungem Team sowie die Möglichkeit, sich aktiv einzubringen 
 Zuschuss zum Jobticket, betriebliche Altersversorgung, sowie Corporate Benefits  

  



 

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, 
Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/ Weltanschauung, Behinderung und 
Alter. Wir bieten unseren Mitarbeitenden flexible Arbeitszeitmodelle, die sich mit ihren 
individuellen Bedürfnissen vereinbaren lassen.  

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihres 
frühestmöglichen Eintrittstermins und Gehaltsvorstellung bis spätestens 17. Juli 2023  per E-Mail 
an: 
 
Film- und Medienfestival gGmbH 
bewerbung@festival-gmbh.de 
 
Für Rückfragen: Melis Düsmez, Leitung Administration, 0711 – 925 46 - 118 

 
Weitere Informationen unter: www.festival-gmbh.de  
 
 


